
Energetische Sanierung halbiert die Heizkosten
700 Euro – so hoch waren die durchschnitt-
lichen Heizkosten in einer 70 Quadratme-
ter großen Vergleichswohnung im vergan-
genen Jahr. Vor allem aufgrund des Sanie-
rungsstandes gibt es jedoch große Unter-
schiede. Während Bewohner in energetisch
guten Häusern im Schnitt 470 Euro zahl-
ten, war es in energetisch schlechteren
Häusern mehr als doppelt so viel: 980
Euro.
Das zeigt der Heizspiegel für Deutschland
2019, den die gemeinnützige Beratungsgesell-
schaft co2online heute im Auftrag des Bun-
desumweltministeriums und in Zusammenar-
beit mit dem Deutschen Mieterbund e. V.
sowie dem Verband kommunaler Unterneh-
men e. V. im Rahmen der Kampagne „Mein
Klimaschutz“ veröffentlicht hat.
Verbraucher können auf www.heizspiegel.de
und www.mieterbund.de kostenlos und mit
geringem Aufwand prüfen, wo sie mit ihren
Heizkosten im Vergleich zu ähnlichen Haus-
halten stehen. Auch der Heizspiegel-Flyer
ermöglicht eine erste Einschätzung. Dieser ist
bundesweit bei vielen Mietervereinen, Stadt-
werken und Gemeinden erhältlich. 
Heizöl ist der einzige Energieträger, bei dem

die Preise im vergangenen Kalenderjahr deut-
lich gestiegen sind. In der 70 Quadratmeter
großen Vergleichswohnung mit Heizöl-Zen-
tralheizung zahlten Bewohner im Schnitt 845
Euro. Das sind 95 Euro mehr als im Jahr
davor – ein Anstieg von mehr als 10 Prozent.
Ein Grund mehr für Verbraucher, die Ölhei-
zung zu tauschen und auf klimafreundlichere
Alternativen zu setzen. Die durchschnittlichen
Kosten in der Vergleichswohnung mit Erdgas-
Zentralheizung sanken auf 700 Euro (minus

50 Euro). Bei Fernwärme waren es 860 Euro
(minus 35 Euro). Dies lag vor allem daran,
dass es 2018 deutlich milder war als im Jahr
davor. In Häusern mit Wärmepumpe wurden
685 Euro gezahlt (erstmals berücksichtigt). 
„Wenn es um Heizkosten geht, schauen viele
nur auf die Entwicklung der Energiepreise
und auf das Wetter. Dabei ist der Sanierungs-
stand eines Hauses der entscheidende Faktor
für Heizkosten und den Klimaschutz“, sagt
Tanja Loitz, Geschäftsführerin von co2online. 
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Cooler Betrieb?

“Handwerks-Chefs müssen heute lernen, potenziellen
Mitarbeitern ihr Unternehmen als cooler Arbeitgeber zu
verkaufen. Bislang galt dieser Anwerbungsprozess eher
gegenüber Endkunden. Heute zählt das Unternehmens-
Image vor allem im Arbeitsmarkt.” Das sagt der bekannte
Trendforscher Prof. Peter Wippermann. Für die Messe-
gesellschaft München hat er sich im Rahmen einer Studie
mit dem Handwerk auseinandergesetzt. Sein Tipp:
“Machen Sie Employer Branding”, also gezieltes po -
sitives Positionieren des Betriebes gegenüber Mitarbei-
tern. In unserem Interview mit Prof. Wippermann auf Sei-
ten 3 lesen Sie, was Sie leisten müssen, um zu den
Gewinnern im Arbeitsmarkt der Zukunft zu gehören. 
Wie man als Betrieb “cool” wird, erklärt zudem Marcel
von Zons auf Seite 4. Der Nachwuchsunternehmer ist auf
Youtube und Co. sehr erfolgreich mit seinen Videos.
Dabei setzt er auf SHK-Themen von Trinkwasserhygiene
bis Heizungssanierung, mit denen er täglich im väterli-
chen SHK-Handwerksbetrieb konfrontiert wird. 
Weiter: • Wie geht Employer Branding?  Seite 3

• Wie geht ein Vlog?                      Seite 4 

Der Kampf um Nachwuchs- und Fachkräfte prägt
das Management im Handwerksbetrieb. Trotz
Zuwächsen bei den Beschäftigungszahlen bleibt
das Thema Mitarbeitergewinnung der Brenn-
punkt der Branche. Die Antwort für Handwerks-
Chefs lautet Markenbildung gegenüber Mitarbei-
tern. Aber wie wird ein SHK-Betrieb cool?
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